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Homens

Nao adota

-

4.2. Concessao antecipada de férias individuais

Ambos
Mulheres

Homens

) Néo adota

4.3, Faltas abonadas (art. 473 da CLT)

‘A Ambos
Mulheres
Homens

Nao adota

4 4. Adota licenca maternidade (mulheres) ou paternidade (homens) estendida?

)( Ambos

Maternidade
Paternidade

Nao adota

4.5, Auxilio creche (ou creche)

Ambos
Mulheres
Homens

7( Nao adota f

5. Quais os critérios salariais e remuneratérios para progressao na carreira utilizados por sua
empresa?
Assinale todas as opgoes implantadas na sua empresa,

Cumprimento de metas de produgao. definidas pela empresa,

Disponibilidade para horas extras. viagens. compromissos com os clientes.
Disponibilidade de pessoas em ocupacdes especificas no mercado de trabalho.
Tempo de experiéncia profissional no estabelecimento ou empresa.
Capacidade de trabalho em equipe.

\k Proatividade (desenvolvimento de ideias e sugestoes para melhorar os resultados).

https://servicos.trabatho.gov.br/empregadorf#/igualdade-salarial/nova-declaracao 213




31/08/2026€, 15:40 Portal do Empregador - Govemno Federal

govbr
Portal do Empregador 'y ® .
Ministério do Trabalho € Emprego — >

ﬁ 7 lgualdade salarial > Nova declaracido

« Nova declaracao

Formulario de declaracao

Voce realizara a declaracao de igualdade satarial do(s) CNPJ(s) selecionado(s).

1. A sua empresa possui plano de cargos e salarios ou plano de carreira?
Sim

X Nao

Etapa2de 2

Anterior o

. - L
3. A sua empresa tem politicas para promocao de mulheres a cargos de diregao e geréncia?

Sim
'\L Nio

4, Consideradas politicas que apoiam o incentivo ao compartithamento de obrigacoes
familiares, quais sdo adotadas por sua empresa para mulheres e homens?

4.1. Flexibilizacao do regime de trabalho para apoio a parentalidade

X Ambos
Mutlheres
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’ . —~ .l . ~ . - - - ~
X" Declaro que as informacoes fornecidas sao verdadeiras e que estou sujeitos as sangoes
cabiveis no caso de fornecimento de informacoes inveridicas.

& Voltar

-
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